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1. Паспорт подпроекта «Школа ПРОФПРОБА» (Приложение 1)
2. Нормативные документы: договора о сотрудничестве, должностные инструкции.
3. Модель оценки (самооценки) системы профориентационной работы с обучающимися в общественной организации.
4. Характеристика рынка труда Азовского муниципального района омской области (Приложение 2).
5. Модель профориентационной работы в ОУ (Приложение 3)
6. Онлайн-карта и календарь профориентационных проб.
7. [bookmark: _GoBack]Материала семинара-совещания.
Приложение 1

Паспорт подпроекта
	1. Общая информация

	1
	Наименование проекта
	«Школа ПРОФПРОБА»

	2
	Вид подпроекта
	муниципальный практико-ориентированный

	3
	Заказчики
	Правительство региона
Администрация муниципального образования
Учреждение СПО
Предприятия района, региона

	4
	Руководитель
	Волкова И.В., главный специалист Комитета образования Азовского немецкого национального муниципального района

	5
	Перечень исполнителей
	

	6
	Координатор
	

	2. Описание подпроекта

	7
	Цель реализации
	создание условий для обеспечения развития интереов у обучающихся к рабочим профессиям и осознанного профессионального самоопределения

	8
	Задачи
	· выявить потребности в рабочих профессиях и перспективах их развития в районе, регионе, обеспечить разработку и реализацию комплексной программы профориентационной работы;
· объединить усилия ОО-ПОО по укреплению и расширению материально-технической, педагогической, методической базы профориентационной работы;
· обеспечить переход к практико-ориентировочным методам профориентационной работы на условиях непрерывности и преемственности;
· проводить мониторинг результативности по развитию интересов обучающихся к рабочим профессиям.

	9
	Перечень ожидаемых результатов
	· повышение заинтересованности и активности обучающихся к рабочей профессии;
· расширение базы сетевой школы ОО-ПОО;
· повышение заинтересованности родителей в профориентационной работе.

	10
	Срок реализации
	Наименование этапа реализации подпроекта
	Дата начала
	Дата окончания

	
	
	Подпроект в целом, в том числе в разрезе этапов реализации
	май 2019
	ноябрь 2020

	
	
	1 этап. Подготовительный
	май 2019
	август 2020

	
	
	2 этап. Основной
	сентябрь 2019
	август 2020

	
	
	3 этап. Итоговый (аналитический)
	сентябрь 2019
	ноябрь 2020

	11
	Основные риски реализации подпроекта
	Внутренние риски
· отсутствие мотивации у педагогов, консервативный подход некоторых педагогов по отношению к организации профориентационной работы;
· увеличение объема работы, возлагающейся на членов администрации, педагогов и активистов ученического самоуправления; 
· насыщенность урочной и внеурочной деятельности, потенциально возможные перегрузки обучающихся;
Внешние риски
· отсутствие заинтересованности родительской общественности в выборе детьми рабочих профессий;
· возможное изменение в государственном задании по подготовке рабочих профессий;
· недостаточное финансирование проекта;
· отсутствие стабильной заинтересованности социальных партнеров во взаимодействии по профориентационной работе.



Приложение 2
Характеристика рынка труда Азовского немецкого национального муниципального района Омской области
В 2019 году администрации района удалось сохранить социальную стабильность в обществе, а также положительную тенденцию в социально-экономическом развитии территории.
Демографическая ситуация является одним из определяющих факторов социально-экономического развития территории. По данным Омскстата население района на 1 января 2020 года составило 25 581 человек. Миграционный прирост населения составил 103 чел., естественный прирост 28 чел.
Сохранена стабильная ситуация на рынке труда - уровень общей безработицы по состоянию на 1 января текущего года составил 4,6 %, уровень зарегистрированной безработицы составляет 1,9 % от экономически активного населения. Среднемесячная заработная плата в районе составила 27 757 руб. Величина среднемесячной платы работников сельского хозяйства выросла на 7,6% по сравнению с 2018 годом до 28 307 руб., что превышает среднерайонный уровень на 10,5%.
Основой экономики района является производство продукции сельского хозяйства, специализация – производство продукции животноводства и растениеводства. На территории района осуществляют деятельность 16 сельскохозяйственных организаций, 42 крестьянско-фермерских хозяйства и 7395 личных подсобных хозяйств. Район занимает одно из ведущих мест в области по урожайности сельскохозяйственных культур, продуктивности в животноводстве, а также по уровню среднемесячной заработной платы. По итогам трудового соперничества за 2019 год по агропромышленному комплексу в Омской области Азовский немецкий национальный муниципальный район занял 2 место по южной лесостепной зоне. Среди коллективов сельхозпредприятий АПК Омской области по итогам трудового соперничества 1 место заняло ЗАО «Азовское».
Развивается новая для района отрасль сельского хозяйства – козоводство. В д. Бердянка введен в эксплуатацию животноводческий комплекс на 400 коз, с доильным залом на 60 козомест.
Устойчивые позиции в экономике района занимает сектор малого и среднего предпринимательства, который охватывает почти все отрасли экономики района. На сегодняшний день в этом сегменте работает 569 субъектов малого и среднего предпринимательства, из них 476 индивидуальных предпринимателя. В районе функционирует 110 стационарных торговых объектов. Торговая площадь объектов составляет - 8149,2 кв.м.
В настоящее время в районе реализуются и планируются к реализации 16 проектов с инвестициями 1 666 млн. руб., которые позволят создать дополнительно 188 рабочих мест. Наиболее крупные из них: инвестиционный проект, включенный в Реестр масштабных инвестиционных проектов Омской области, «Строительство животноводческого комплекса на 1000 голов в с. Роза Долина ОАО «Цветнополье».
Наиболее востребованные профессии и специальности в банке вакансий Азовского муниципального района Омской области  на 2019 год

	Профессия
	Зарплата
	Район
	Организация/ источник вакансии
	Дата актуальности
	Вакантных мест
	

	Электромонтер по эксплуатации электросчетчиков 4 разряда
	от
19767
до
26092
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Азовское, с Азово
	ФИЛИАЛ ПАО МРСК СИБИРИ-ОМСКЭНЕРГО
	10.12.2019
	2
	

	Продавец продовольственных товаров
	от
19500
до
19500
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Азовское, с Азово
	АО ТАНДЕР
	09.12.2019
	6
	

	Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования
	от
15000
до
15000
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Азовское, с Азово
	ОМСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ГАЗОВАЯ КОМПАНИЯ ООО
	08.12.2019
	1
	

	Специалист 1 категории (класса)
	от
13950
до
17000
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Азовское, с Азово
	МКУ ЦЕНТР ПО РАБОТЕ С ДЕТЬМИ И МОЛОДЕЖЬЮ
	07.12.2019
	1
	

	Водитель автомобиля
	от
13950
до
13950
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Гауфское, д Гауф
	АДМИНИСТРАЦИЯ ГАУФСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
	03.12.2019
	1
	

	Социальный работник
	от
13950
до
13950
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Звонаревокутское, д Кошкарево
	БУ КЦСОН (С АЗОВО)
	03.12.2019
	1
	

	Электрогазосварщик
	от
25000
до
30000
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Александровское, с Александровка
	КФХ ЛЮФТ
	03.12.2019
	1
	

	Дорожный рабочий
	от
14000
до
14000
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Азовское, с Азово
	ГП АЗОВСКОЕ ДРСУ
	01.12.2020
	1
	

	Слесарь-сантехник
	от
20000
до
21613
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Гауфское, д Гауф
	МП "АТК"
	01.12.2020
	1
	

	Мастер
	от
20000
до
20000
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Азовское, с Азово
	ГП АЗОВСКОЕ ДРСУ
	01.12.2020
	1
	

	Тракторист
	от
20000
до
20000
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Азовское, с Азово
	ГП АЗОВСКОЕ ДРСУ
	01.12.2020
	1
	

	Токарь
	от
20000
до
22000
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Азовское, с Азово
	ЦЗН Азовского района
	01.12.2020
	1
	

	Машинист насосных установок
	от
13950
до
13950
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Александровское, с Александровка
	АО ОМСКОБЛВОДОПРОВОД
	30.11.2020
	2
	

	Контролер водопроводного хозяйства
	от
13950
до
15836
	Азовский немецкий национальный муниципальный район, Азовское, с Азово
	АО ОМСКОБЛВОДОПРОВОД
	30.11.2020
	1
	




















Приложение 3
Модель профориентационной работы в ОУ
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